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STELLENAUSSCHREIBUNG 

Nachwuchstrainer:in (w/m/d)* an der Schnittstelle NK2-NK1 am Bundesstützpunkt Moderner Fünf-
kampf in Berlin ab dem 01.07.2022 

Der Deutsche Verband für Modernen Fünfkampf (DVMF) wurde am 27. Mai 1961 in Warendorf gegrün-
det. Er ist Fachverband im Deutschen Olympischen Sportbund (DOSB) und versteht sich als Dachorgani-
sation und Interessenvertreter für die Sportarten Moderner Fünfkampf, Biathle, Triathle und Laser-Run. 
Die zwölf Landesverbände des DVMF zählen zusammen rund 130.000 Mitglieder. 

Im Bereich Leistungssport suchen wir zum 01.07.2022 eine:n Trainer:in für den Bereich Nachwuchs im 
Schnittstellenbereich Landeskader-Bundeskader. Gesucht wird eine kommunikationsstarke und team-
orientierte Persönlichkeit mit abgeschlossenem Studium, mehrjähriger Berufserfahrung und starker 
Leistungssportkompetenz. Eine Fortsetzung des Vertragsverhältnisses wird angestrebt. Die Tätigkeit er-
folgt auf der Grundlage der Leistungssportkonzeption des DVMF. Die Stelle ist eine Vollzeitstelle             
(40 Std./Woche) und zunächst bis zum 31.12.2024 befristet mit der Option auf Verlängerung. 

Aufgabenprofil (schwerpunktmäßig): 

• Methodische und pädagogische Führung von Nachwuchsathlet:innen an der Schnittstelle NK2-NK1 
im täglichen Training und Betreuung dieser Sportler:innen bei Wettkämpfen 

• Arbeit im Bereich des Anschlusstrainings entsprechend der Stützpunktkonzeption, aktive Mitarbeit 
an Konzepten und Rahmentrainingsplänen sowie Erarbeitung von Trainings- und Wettkampfdoku-
mentationen 

• Enge Zusammenarbeit mit den Trainer:innen auf Landes- und Bundesebene und aktive Mitarbeit 
bei der Weiterentwicklung des Bundesstützpunktes Moderner Fünfkampf in Berlin 

• Enge Zusammenarbeit mit der Eliteschule des Sports (Verflechtung von Schule und Training der 
Sportler:innen im Rahmen der dualen Karriere)  

• Punktuelle Mitarbeit in der Aus- und Fortbildung der Trainer:innen und Übungsleiter:innen in der 
Sportart Moderner Fünfkampf 

• Förderung der Zusammenarbeit zwischen Bundesstützpunkt Moderner Fünfkampf und Olympia-
stützpunkt Berlin 

• Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und Umsetzung der Leistungssportkonzeption des DVMF mit 
Schwerpunkt in den Bereichen Nachwuchsleistungssport sowie Talentsuche und Talentförderung 

• Die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit der Abteilung Leistungssport und den weiteren Bundes- 
und Disziplintrainer:innen des DVMF in den Bereichen Talentsichtung und -förderung sowie den eh-
ren- und hauptamtlichen Mitarbeiterenden des DVMF, seinen Vereinen und Landesverbänden wird 
vorausgesetzt 

Anforderungsprofil: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Sportwissenschaften und/oder Diplomtrainer:in oder ver-
gleichbare Qualifikation 

• Nachweisliche Fachkompetenz, entsprechende Trainerlizenz und -erfahrung (vorzugsweise im 
Fechten und Vertiefung in mindestens einer weiteren Teildisziplin des Modernen Fünfkampfes) 

• Praktische Erfahrungen im leistungssportlichen Nachwuchstraining 
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• Kenntnisse und Erfahrungen hinsichtlich der Strukturen und Systeme im Leistungssport 

• Umfassende Kenntnisse zur aktuellen Trainingsmethodik in der Sportart Moderner Fünfkampf 

• Zuverlässigkeit, soziale Kompetenz, selbstbewusstes und präsentationsstarkes Auftreten 

• Zielorientierte Arbeitsweise mit sehr guten konzeptionellen Fähigkeiten 

• Pädagogisch-psychologische Erfahrungen im Umgang mit Bundes- und Landeskaderathlet:innen 
und deren Umfeld 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick mit sicherem Auftreten ggü. unter-
schiedlichen Zielgruppen 

• Zeitliche Flexibilität und hohe Belastbarkeit, Integrations- und Durchsetzungsvermögen, Freude an 
der Zusammenarbeit im Team, Bereitschaft zu Reisetätigkeiten 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

• Versierter Umgang mit Microsoft 365 und im Umgang mit modernen Kommunikationsmitteln  

• Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis für PKW 

Der DVMF bietet Ihnen eine anspruchsvolle Tätigkeit in einem besonderen Arbeitsumfeld mit einem 
großen Gestaltungsspielraum. Eine Fortsetzung des Vertragsverhältnisses wird angestrebt. Die Vergü-
tung ist der Bedeutung der Aufgabe angemessen und orientiert sich am Leistungssportpersonalkonzept 
des Deutschen Olympischen Sportbundes. 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der Stelle 
Nachwuchstrainer:in (w/m/d)*, Ihrer Gehaltsvorstellung und dem frühestmöglichen Eintrittstermin bis 
zum 15.05.2022 unter bewerbung@dvmf.de. Bitte in nur einer PDF-Datei mit max. 5MB. 

* Unabhängig von der jeweiligen Formulierung richtet sich unser Stellenangebot gleichermaßen an interessierte Bewerber:innen (w/m/d) 

 

 


